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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ
ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной

программы

Учебная  дисциплина  «Физическая  культура»  является  обязательной
частью  социально-гуманитарного  цикла  примерной  основной
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности
43.02.16 Туризм и гостеприимство. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК
08.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются
умения и знания

Код
ПК, ОК

Умения Знания

ОК 08  использовать  физкультурно-
оздоровительную  деятельность  для
укрепления  здоровья,  достижения
жизненных и профессиональных целей;
 применять  рациональные

приемы  двигательных  функций  в
профессиональной деятельности;
 пользоваться  средствами

профилактики  перенапряжения
характерными  для  данной
специальности.

 роль  физической  культуры  в
общекультурном, профессиональном и
социальном развитии человека;
 основы  здорового  образа

жизни;
 условия  профессиональной

деятельности  и  зоны  риска
физического  здоровья  для
специальности;
 средства  профилактики

перенапряжения.


