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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики (по профилю 

специальности) является частью основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»  в части освоения основного 

вида профессиональной деятельности (ВПД): Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся, на 

основе договоров, заключаемых между колледжем и этими организациями. 

В период прохождения производственной практики, обучающиеся могут 

зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям 

программы практики. 

С момента зачисления обучающихся в период производственной 

практики на рабочие места на них распространяются правила охраны труда и 

правила внутреннего распорядка, действующие в организации.  

Кроме того, с момента зачисления обучающихся на рабочие места, на них 

распространяется трудовое законодательство, в том числе в части 

государственного социального страхования. 

Сроки проведения и продолжительность практики устанавливаются 

колледжем в соответствии с ППССЗ СПО по специальности. 

 

1.2 Цели и задачи производственной практики (по профилю 

специальности) 
Производственная практика по профилю специальности направлена на 

формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций, 

приобретение практического опыта в рамках профессиональных модулей 

ППССЗ СПО по каждому из видов профессиональной деятельности 

предусмотренных ФГОС СПО по специальности. 

1) Закрепление и углубление профессиональных компетенций: 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам 

в бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 
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ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных 

процедур, выявление и оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков. 

2) Совершенствование практического опыта 

 

Задачами производственной практики являются: 

 освоение вида профессиональной деятельности; 

 формирование общих и профессиональных компетенций; 

 адаптация студентов к конкретным условиям деятельности 

организаций и учреждений; 

 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе 

прохождения производственной практики должен: 

уметь: 

 использовать методы финансового анализа информации, 

содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать 

причинно-следственные связи изменений, произошедших за отчетный период, 

оценивать потенциальные риски и возможности экономического субъекта в 

обозримом будущем, определять источники, содержащие наиболее полную и 

достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля; 

 выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и 

отчетных данных, применять при ее обработке наиболее рациональные способы 

выборки, формировать выборку, к которой будут применяться контрольные и 

аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические процедуры, выборка); 

 выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски 

собственных ошибок; 

 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и 

эффективность использования активов правовой и нормативной базе; 

 формировать информационную базу, отражающую ход устранения 

выявленных контрольными процедурами недостатков; 

 анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику применения законодательства налоговыми 

органами, арбитражными судами; 

 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах; 

 определять источники информации для проведения анализа 

финансового состояния экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки проведения финансового анализа 

экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять  
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состав и формат аналитических отчетов; 

 распределять объем работ по проведению финансового анализа между 

работниками (группами работников); 

 проверять качество аналитической информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее 

обобщению; 

 формировать аналитические отчеты и представлять их 

заинтересованным пользователям; 

 координировать взаимодействие работников экономического субъекта 

в процессе проведения финансового анализа; 

 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 

 формировать обоснованные выводы по результатам информации, 

полученной в процессе проведения финансового анализа экономического 

субъекта; 

 разрабатывать финансовые программы развития экономического 

субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического 

субъекта; 

 применять результаты финансового анализа экономического субъекта 

для целей бюджетирования и управления денежными потоками; 

 составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, 

кассовые планы, обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, 

расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных 

бумаг экономического субъекта; 

 вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии 

и тактики в области финансовой политики экономического субъекта, вносить 

соответствующие изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-

планы); 

 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации; 

 определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

 закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской 

отчетности в установленные законодательством сроки; 

 устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 

 осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; 

 адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской 

Федерации к Международным стандартам финансовой отчетности. 

знать: 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о 

налогах и сборах, консолидированной финансовой отчетности, аудиторской 

деятельности, архивном деле, в области социального и медицинского 

страхования, пенсионного обеспечения; 
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 гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации, законодательство о противодействии 

коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию терроризма, 

законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление или представление недостоверной 

отчетности; 

 определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом 

положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате 

его деятельности и движении денежных средств за отчетный период; 

 теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов 

хозяйственной жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета данных за отчетный период; 

 методы обобщения информации о хозяйственных операциях 

организации за отчетный период; 

 порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой 

ведомости; 

 методы определения результатов хозяйственной деятельности за 

отчетный период; 

 требования к бухгалтерской отчетности организации; 

 состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

 бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные 

формы бухгалтерской отчетности; 

 методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации 

из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 

 процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету 

о финансовых результатах; 

 порядок отражения изменений в учетной политике в целях 

бухгалтерского учета; 

 порядок организации получения аудиторского заключения в случае 

необходимости; 

 сроки представления бухгалтерской отчетности; 

 правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае 

выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 

 формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и 

инструкции по их заполнению; 

 форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению; 

 форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 

 сроки представления налоговых деклараций в государственные 

налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы 

статистики; 
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 содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и 

новых инструкций по их заполнению; 

 порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых 

органах, внебюджетных фондах и статистических органах; 

 методы финансового анализа; 

 виды и приемы финансового анализа; 

 процедуры анализа бухгалтерского баланса: порядок общей оценки 

структуры активов и источников их формирования по показателям баланса; 

 порядок определения результатов общей оценки структуры активов и 

их источников по показателям баланса; 

 процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 

 порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки 

платежеспособности; 

 состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

 процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

 процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 

 принципы и методы общей оценки деловой активности организации, 

технологию расчета и анализа финансового цикла; 

 процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по 

показателям отчетности; 

 процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 

 основы финансового менеджмента, методические документы по 

финансовому анализу, методические документы по бюджетированию и 

управлению денежными потоками; 

 международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и 

Директивы Европейского Сообщества о консолидированной отчетности. 

 

Требования к результатам освоения производственной практики 

В результате прохождения производственной практики, реализуемой в 

рамках ПМ 04. «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 

отчетности», предусмотренного ФГОС СПО, студент должен приобрести 

практический опыт работы: 

 

ВПД Практический опыт работы 

Проведение 

расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами. 

 

1. составлении бухгалтерской отчетности и 

использовании ее для анализа финансового 

состояния организации; 

2. составлении налоговых деклараций, отчетов 

по страховым взносам во внебюджетные фонды и 

форм статистической отчетности, входящих в 

бухгалтерскую отчетность, в установленные 

законодательством сроки; 

3. участии в счетной проверке бухгалтерской 

отчетности; 
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4. анализе информации о финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и 

доходности; 

5. применении налоговых льгот; 

6. разработке учетной политики в целях 

налогообложения; 

7. составлении бухгалтерской (финансовой) 

отчетности по Международным стандартам 

финансовой отчетности. 

 

1.3 Количество часов на освоение программы этапа 

производственной практики (по профилю специальности):  Всего 72часа. 
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2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Результатом производственной практики (по профилю специальности) 
является освоение студентами профессиональных и общих компетенций в 
рамках модулей ОПОП СПО  

Код Наименование результата обучения 

ПК 4.1. 

Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное 

и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период 

ПК 4.2. 
Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки 

ПК 4.3. 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки 

ПК 4.4. 
Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. 

Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление 

и оценку рисков 

ПК 4.7. 
Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

ОК 1. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 4. 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 5. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 6. 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 7. 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8. 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11. 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 



 11 

3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

3.1 Тематический план практики 
 

Наименование раздела Кол-во дней 

1. Организационно – правовая характеристика предприятия 1 

2. Ознакомление с  методами ведения учета 3 

3. Составление бухгалтерской отчётности 4 

4. Использование бухгалтерской отчётности для анализа финансового 

состояния организации 

4 

ИТОГО 2 неделя /72 часа 
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3.2 Содержание производственной практики (по профилю специальности) по ПМ 04. «Составление и 

использование бухгалтерской (финансовой) отчетности» 

Наименование разделов Виды работ 
Количест

во дней 
ПК, ОК 

1 2 3 4 

1.  Организационно – правовая 

характеристика предприятия 

1) история развития предприятия и его организационно-правовая 

форма собственности, специализация производства; 

2) структура аппарата бухгалтерии, должностные инструкции 

бухгалтеров, составить схему структуры бухгалтерии; 

3) учетная политика организации и формы организации; 

4) размещение предприятия: район деятельности, контингент 

обслуживания; 

5) место предприятия в экономике района, города, региона и т.д. 

1 

ПК. 4.1- 

ПК. 4.7 

 

ОК 1-11 

 

2. Ознакомление с  методами ведения 

учета 

 

 

 

 

1) ознакомление с методами контроля, формами проверок и порядком 

проведения ревизий в организации. 

2) ознакомление с порядком начисления амортизационных 

отчислений, их использованием. 

3) ознакомление с организацией безналичных расчетов на предприятии, с 

порядком ведения кассовых операций. 

4) ознакомление с проверкой мер по обеспечению сохранности денежных 

средств и   оценкой эффективности работы с наличными денежными 

средствами. 

5) ознакомление с порядком применения налоговых льгот  

6) рассмотрение учетной политики в целях налогообложения 

3 

ПК 4.1. 

ОК 1-11 

 

3. Составление бухгалтерской отчётности 

 

 

1) произвести сверку данных синтетического и аналитического учёта на 

дату составления бухгалтерской отчётности.  

2) составить оборотную ведомости по синтетическим счетам.  

3) заполнить форму №1 - бухгалтерский баланс 

4) ознакомление с порядком уточнения   оценки   отражённых   в   

бухгалтерском   учёте   активов   и   пассивов,  оценки   имущества   по   

неотфактурованным поставкам до даты представления бухгалтерской 

отчётности, проведением инвентаризации перед составлением годовой 

отчётности.  

4 

ПК. 4.1-

4.3 

 

ОК 1-11  
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5) ознакомление с отражением финансового результата деятельности 

организации;  отражением доходов и расходов, относящихся к отчётному 

периоду, по которым отсутствуют первичные документы,  закрытием 

субсчетов к счёту 90,91. 

6) составление налоговых деклараций по налогам и сборам в 

бюджет, налоговых деклараций по страховым взносам, форм 

статистической отчетности. 

4. Использование бухгалтерской 

отчётности. 

1) анализ структуры активов и пассивов организации, источников 

имущества, динамики показателей 

2) анализ ликвидности баланса, платежеспособности и 

кредитоспособности организации. Оценка финансовой устойчивости 

организации 

3) анализ деловой активности организации. Анализ финансовых 

результатов деятельности, расчет и оценка динамики показателей 

рентабельности 

4 

ПК. 4.4-

4.7 

 

ОК 1-11 

итого 6 дней /  

36 часов 
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПО ПМ.04 

 

4.1 Требования к условиям проведения производственной практики 

Производственную практику (по профилю специальности) необходимо 

проводить как итоговую (концентрированную) практику по завершению 

модуля. Базами производственной практики являются организации 

соответствующего профиля, с которыми колледж заключает договор о 

взаимном сотрудничестве. Основными условиями прохождения 

производственной практики в данных предприятиях и организациях являются 

наличие квалифицированных специалистов и обеспечение технической базой 

практики. Практика по профилю специальности проводится под руководством 

преподавателей колледжа и специалистов учреждений-баз практики.  

Реализация программы предполагает проведение производственной 

практики на предприятиях/организациях на основе прямых договоров, 

заключаемых между образовательным учреждением и каждым 

предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

Руководитель практики от колледжа назначается приказом директора из 

числа преподавателей специальных дисциплин. В обязанности преподавателя-

руководителя практики входит: контроль выполнения программы практики, 

оказание методической и практической помощи студентам при отработке 

практических профессиональных умений и приобретения практического опыта, 

проверка заполнения дневника по производственной практике. Руководитель 

практики студентов от организации - базы практики назначаются приказом 

руководителя предприятия до начала практики, из числа специалистов, 

имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемого 

профессионального модуля. 

 

4.2 Общие требования к организации образовательного процесса 

 

Производственная практика проводится рассредоточено в рамках каждого 

профессионального модуля. 

Перед началом практики проводится организационное собрание - 

инструктаж. Посещение организационного собрания и консультаций по 

практике - обязательное условие её прохождения. 

Организационное собрание проводится с целью ознакомления с приказом, 

сроками практики, порядком организации работы во время практики в 

организации, оформлением необходимой документации, правилами техники 

безопасности, распорядком дня, видами и сроками отчетности и т.п. 

С момента зачисления практикантов на рабочие места на них 

распространяются правила охраны труда и внутреннего распорядка, 

действующие в организации. 

 

4.3 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство производственной практикой осуществляют преподаватели, 
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а также работники предприятий/организаций, закрепленные за обучающимися. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: дипломированные специалисты, преподаватели 

междисциплинарных курсов. 

 

4.4 Информационное обеспечение обучения 

 

Основные источники 

 

1 Зелинская М.В. Международные стандарты бухгалтерского учета и 

отчетности [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов направления 

подготовки 080100.62 - Экономика/ Зелинская М.В.— Электрон. текстовые 

данные.— Краснодар: Южный институт менеджмента, 2014.— 58 c.— Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/25971.html.— вход по паролю 

2 Илышева Н.Н. Анализ финансовой отчетности [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности 080109 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», 080105 «Финансы и кредит»/ Илышева 

Н.Н., Крылов С.И.— Электрон. текстовые данные.— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 

2017.— 240 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71208.html.— вход 

по паролю 

3 Селезнева Н.Н. Анализ финансовой отчетности организации 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов по специальности 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» (080109), слушателей курсов по 

подготовке и переподготовке бухгалтеров и аудиторов/ Селезнева Н.Н., Ионова 

А.Ф.— Электрон. текстовые данные.— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 583 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71187.html.— вход по паролю 

4 Соколова Е.С. Бухгалтерская (финансовая) отчетность [Электронный 

ресурс]: учебно-практическое пособие/ Соколова Е.С., Соколов О.В.— Электрон. 

текстовые данные.— Москва: Евразийский открытый институт, 2012.— 100 c.— 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/14635.html.— вход по паролю 

5 Бухгалтерский учет и отчетность. Принципы формирования 

бухгалтерского баланса [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Е.И. Таюрская 

[и др.].— Электрон. текстовые данные.— Москва: Издательский Дом МИСиС, 

2012.— 62 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/56042.html.— вход по 

паролю 

6 Таюрская Е.И. Бухгалтерская отчетность. Порядок формирования 

отчета об изменениях капитала [Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Таюрская Е.И.— Электрон. текстовые данные.— Москва: Издательский Дом 

МИСиС, 2017.— 97 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/78553.html.— вход по паролю 

7 Чернов В.А. Бухгалтерская (финансовая) отчетность [Электронный 

ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности 

(080109) «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»/ Чернов В.А.— Электрон. 

текстовые данные.— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 127 c.— Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/81744.html.— вход по паролю 
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Нормативно-правовые источники 

 

1 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 

30.11.1994 N 51-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ, 05.12.1994, N 32, ст. 3301 

2 Гражданский кодекс РФ (часть вторая)" от 26.01.1996 N 14-ФЗ (ред. от 

07.02.2011 (с последующими изменениями и дополнениями) 

3 Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 26.07.2019) "О 

бухгалтерском учете" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2020) (с 

последующими изменениями и дополнениями) // "Российская газета", N 278, 

09.12.2011. 

4 Постановление Правительства РФ от 06.03.1998 N 283 "Об 

утверждении Программы реформирования бухгалтерского учета в соответствии 

с международными стандартами финансовой отчетности"// "Российская газета", 

N 52, 18.03.1998. 

5 Постановление Правительства РФ от 13.10.2008 N 749 (ред. от 

29.07.2015) "Об особенностях направления работников в служебные 

командировки" (вместе с "Положением об особенностях направления работников 

в служебные командировки") // "Российская газета", N 218, 17.10.2008. 

6 Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н (ред. от 08.11.2010) "Об 

утверждении Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций и Инструкции по его применению"// "Экономика и 

жизнь", N 46, 2000. 

7 Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (в действующей редакции) 

"Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности в Российской Федерации" // "Российская газета" ("Ведомственное 

приложение"), N 208, 

8  Приказ Минфина России от 06.10.2008 N 106н (ред. от 07.02.2020) 

"Об утверждении положений по бухгалтерскому учету" (вместе с "Положением 

по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" (ПБУ 1/2008)", 

"Положением по бухгалтерскому учету "Изменения оценочных значений" (ПБУ 

21/2008)") // "Бюллетень нормативных актов федеральных органов 

исполнительной власти", N 44, 03.11.2008.  

9 Приказ Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (ред. от 08.11.2010, с изм. от 

29.01.2018) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету 

"Бухгалтерская отчетность организации" (ПБУ 4/99)" //"Экономика и жизнь", N 

35, 1999. 

10 Приказ Минфина России от 24.10.2008 N 116н (ред. от 06.04.2015) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет договоров 

строительного подряда" (ПБУ 2/2008)" // "Бюллетень нормативных актов 

федеральных органов исполнительной власти", N 49, 08.12.2008. 

11 Приказ Минфина России от 27.11.2006 N 154н (ред. от 09.11.2017) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет активов и 

обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте" (ПБУ 

3/2006)"// "Российская газета", N 25, 07.02.2007. 
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12 Приказ Минфина России от 09.06.2001 N 44н (ред. от 16.05.2016) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет материально-

производственных запасов" ПБУ 5/01" //"Российская газета", N 140, 25.07.2001. 

13 Приказ Минфина России от 30.03.2001 N 26н (ред. от 16.05.2016) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" 

ПБУ 6/01" // "Российская газета", N 91-92, 16.05.2001. 

14 Приказ Минфина России от 25.11.1998 N 56н (ред. от 06.04.2015) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "События после отчетной 

даты" (ПБУ 7/98)" // "Российская газета", N 10, 20.01.1999. 

15 Приказ Минфина России от 06.05.1999 N 32н (ред. от 06.04.2015) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 

9/99" //"Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной 

власти", N 26, 28.06.1999. 

16 Приказ Минфина России от 06.05.1999 N 33н (ред. от 06.04.2015) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 

10/99" // "Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной 

власти", N 26, 28.06.1999. 

17 Приказ Минфина России от 29.04.2008 N 48н (ред. от 06.04.2015) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Информация о связанных 

сторонах" (ПБУ 11/2008)" // "Российская газета", N 119, 04.06.2008. 

18 Приказ Минфина России от 16.10.2000 N 92н (в действующей 

редакции) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет 

государственной помощи" ПБУ 13/2000"//"Экономика и жизнь", N 48, 2000. 

19 Приказ Минфина России от 27.12.2007 N 153н (ред. от 16.05.2016) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных 

активов" (ПБУ 14/2007)"// "Российская газета", N 22, 02.02.2008. 

20 Приказ Минфина России от 02.07.2002 N 66н (в действующей 

редакции) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Информация 

по прекращаемой деятельности" ПБУ 16/02"// "Российская газета", N 148, 

10.08.2002. 

21 Приказ Минфина России от 19.11.2002 N 115н (ред. от 16.05.2016) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет расходов на научно-

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы" ПБУ 

17/02"//"Российская газета", N 236, 17.12.2002. 

22 Приказ Минфина России от 10.12.2002 N 126н (ред. от 06.04.2015) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет финансовых 

вложений" ПБУ 19/02"//"Бюллетень нормативных актов федеральных органов 

исполнительной власти", N 9, 03.03.2003. 

23 Приказ Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (ред. от 18.09.2006) "Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Информация об участии в 

совместной деятельности" ПБУ 20/03"//"Российская газета", N 13, 28.01.2004. 

24 Приказ Минфина России от 06.10.2008 N 106н (в действующей 

редакции) "Об утверждении положений по бухгалтерскому учету" (вместе с 

"Положением по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" (ПБУ 

1/2008)", "Положением по бухгалтерскому учету "Изменения оценочных 
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значений" (ПБУ 21/2008)") // "Бюллетень нормативных актов федеральных 

органов исполнительной власти", N 44, 03.11.2008. 

25 Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 (ред. от 08.11.2010) "Об 

утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых 

обязательств"// "Финансовая газета", N 28, 1995. 

26 "Альбом унифицированных форм первичной учетной документации 

по учету работ в капитальном строительстве и ремонтно-строительных работ" 

(формы утверждены Постановлением Госкомстата РФ от 11.11.1999 N 100) // 

"Ценообразование и сметное нормирование в строительстве", N 1C, 2007 

27 Указание Банка России от 11.03.2014 N 3210-У (ред. от 19.06.2017) "О 

порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном 

порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и 

субъектами малого предпринимательства"// "Вестник Банка России", N 46, 

28.05.2014. 

Дополнительные источники 

 

1 Красова О.С. Сводная бухгалтерская отчетность [Электронный 

ресурс]/ Красова О.С.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр 

Медиа, 2009.— 223 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/1048.html.— 

вход по паролю 

2 Миллер Д.П. Как составить бухгалтерский баланс [Электронный 

ресурс]/ Миллер Д.П., Виткалова А.П.— Электрон. текстовые данные.— 

Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2008.— 222 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/1000.html.— вход по паролю 

3 Уткина С.А. Типичные ошибки в бухгалтерском учете и отчетности. 

Выявление и исправление [Электронный ресурс]: практическое пособие/ 

Уткина С.А.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 

2008.— 138 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/1062.html.— вход по 

паролю 

Электронные ресурсы удаленного доступа (Интернет) 

1. Официальный сайт компании «Консультант Плюс». Режим доступа - 

http://www.consultant.ru/, http://www.consultant.ru/online/ 

2. Информационно-правовой портал Гарант. Режим доступа -

http://www.garant.ru/. 

3. Официальный сайт  журнала «Практический бухгалтерский учет». 

Режим доступа - http://www.pbu.ru/ 

4. Практический бухгалтерский учет  (электронный ресурс). Режим 

доступа http://www.pbu.ru/pbu/numbers/4759 - свободный  

5. Федеральная налоговая служба Российской Федерации Официальный 

сайт [Электронный ресурс] // Режим доступа: https://www.nalog.ru/- свободный 

6. Пенсионный фонд России Официальный сайт [Электронный ресурс] // 

Режим доступа: http://www.pfrf.ru/- свободный 

7. Фонд социального страхования Официальный сайт [Электронный 

ресурс] // Режим доступа: http://fss.ru/- свободный 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/online/
http://www.garant.ru/
http://www.pbu.ru/
http://www.pbu.ru/pbu/numbers/4759
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
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8. Фонд обязательного медицинского страхования Официальный сайт 

[Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.ffoms.ru/- свободный 

9. Федеральная служба государственной статистики Официальный сайт 

[Электронный ресурс] // Режим доступа: http://www.gks.ru/- свободный 

 

5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

осуществляется преподавателем в форме дифференцированного зачета в 

соответствии с учебным планом. По завершению практики обучающийся 

проходит квалификационные испытания (экзамен), которые входят в 

комплексный экзамен по профессиональному модулю. Квалификационные 

испытания проводятся в форме выполнения практической квалификационной 

работы, содержание работы должно соответствовать определенному виду 

профессиональной деятельности, сложность работы должна соответствовать 

уровню получаемой квалификации. Для проведения квалификационного 

экзамена формируется комиссия, в состав которой включаются представители 

образовательного учреждения и предприятия, результаты экзамена 

оформляются протоколом.  

Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по 

каждому профессиональному модулю фиксируются в документации, которая 

разрабатывается образовательным учреждением самостоятельно. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся сформированность профессиональных и 

общих компетенций:  
Результаты 

(освоенные компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского 

учета имущественное и 

финансовое положение 

организации, определять 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период 

- отражение нарастающим   итогом на 

счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации в соответствии 

методическими рекомендациями о 

порядке формирования показателей 

бухгалтерской отчетности 

организации; 

-определение результатов 

хозяйственной деятельности 

организации в соответствии 

методическими рекомендациями о 

порядке формирования показателей 

бухгалтерской отчетности 

организации. 

Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ПК 4.2. Составлять формы 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в 

установленные 

законодательством сроки 

-закрытие учётных бухгалтерских 

регистров и заполнение форм 

бухгалтерской отчетности;  

 -составление форм бухгалтерской 

отчетности по данным 

синтетического учета, оформление 

Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
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персонифицированной  отчётности в 

соответствии методическими 

рекомендациями о порядке 

формирования показателей 

бухгалтерской отчетности 

организации. 

по практике 

ПК 4.3. Составлять 

(отчеты) и налоговые 

декларации по налогам и 

сборам в бюджет, учитывая 

отмененный единый 

социальный налог (ЕСН), 

отчеты по страховым 

взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а 

также формы 

статистической отчетности 

в установленные 

законодательством сроки 

- составление квартальной и 

годовой бухгалтерской 

отчётности, заполнение налоговой 

декларации, отчётных форм во 

внебюджетные фонды и органы 

государственной статистики в 

соответствии методическими 

рекомендациями о порядке 

формирования показателей 

бухгалтерской отчетности организации. 

Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ПК 4.4. Проводить 

контроль и анализ 

информации об активах и 

финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности 

-точность расчета аналитических 

показателей, объективность при 

оценке результатов аналитических 

расчетов и полнота предложенных 

мероприятий по улучшению 

финансового положения 

организации. 

Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ПК 4.5. Принимать участие 

в составлении бизнес-плана 

- рассмотреть методику составления 

бизнес-плана 

Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ПК 4.6. Анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность, 

осуществлять анализ 

информации, полученной в 

ходе проведения 

контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков 

-точность расчета аналитических 

показателей, объективность при 

оценке результатов финансово-

хозяйственной деятельности, и 

анализа информации, полученной в 

ходе проведения контрольных 

процедур, выявление и оценка 

рисков 

Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ПК 4.7. Проводить 

мониторинг устранения 

менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

-формирование информационной 

базы, отражающей  ход устранения 

выявленных  контрольными 

процедурами нарушений 

-оценивание значимости выявленных 

отклонений при выполнении 

заданий, отраженных в плановой 

документации 

-формулирование предложений по 

устранению выявленных отклонений  

при, выполнении заданий, 

Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 
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отраженных в плановой 

документации, для руководителя 

группы и оценки рисков. 

ОК 1. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным аспектам 

 Выбор и применение способов 

решения профессиональных задач 

 

- Оценка 

эффективности и 

качества выполнения 

задач 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ОК 2. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- Нахождение, использование, анализ 

и интерпретация информации, 

используя различные источники, 

включая электронные, для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития; 

- Демонстрация навыков 

отслеживания изменений в 

нормативной и законодательной 

базах 

-  Оценка 

эффективности и 

качества выполнения 

задач 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ОК 3. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

- Демонстрация интереса к 

инновациям в области 

профессиональной деятельности; 

- Выстраивание траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

- осознанное планирование 

повышения квалификации 

- Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ОК 4. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами 

- Взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями, сотрудниками 

образовательной организации в ходе 

обучения, а также с руководством 

экономического субъекта во время 

прохождения практики 

- Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ОК 5. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

- Демонстрация навыков грамотно 

излагать свои мысли и оформлять 

документацию на государственном 

языке Российской Федерации, 

принимая во внимание особенности 

социального и культурного 

контекста 

- Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ОК 6. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей 

 - Формирование гражданского 

патриотического сознания, чувства 

верности своему Отечеству, 

готовности к выполнению 

гражданского долга и 

конституционных обязанностей по 

защите интересов Родины; 

- приобщение к общественно-

- Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 



 22 

полезной деятельности на принципах 

волонтёрства и 

благотворительности; позитивного 

отношения к военной и 

государственной  службе; 

- воспитание в духе нетерпимости к 

коррупционным проявлениям 

ОК 7. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

- Демонстрация соблюдения норм 

экологической безопасности и 

определения направлений 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

- Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ОК 8. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

- Развитие спортивного воспитания, 

успешное выполнение нормативов 

Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к 

труду и обороне» (ГТО); 

- укрепление здоровья и 

профилактика общих и 

профессиональных заболеваний, 

- пропаганда здорового образа жизни 

- Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ОК 9. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

- Демонстрация навыков 

использования информационных 

технологий в профессиональной 

деятельности 

- Анализ и оценка информации на 

основе применения 

профессиональных технологий, 

использование информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» для реализации 

профессиональной деятельности 

- Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

- Демонстрация умений понимать 

тексты на базовые 

профессиональные темы; составлять 

документацию, относящуюся к 

процессам профессиональной 

деятельности на государственном и 

иностранном языках 

- Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

- Демонстрация умения презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности, 

составлять бизнес-план с учетом 

выбранной идеи, выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

- Накопительная оценка 

результатов 

выполнения 

практических работ на 

практике. 

- Оценка защиты отчета 

по практике 
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6 МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО СОСТАВЛЕНИЮ 

И ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА 

 

По завершению практики студент составляет отчет о ее прохождении 

практики. Отчет выполняется в соответствии с заданиями на практику и 

представляется для проверки руководителю практики. Для допуска студента к 

защите в установленные сроки студент представляет все необходимые 

документы: характеристику и аттестационный лист руководителя от 

организации либо комплект выполненных индивидуальных заданий, в случае 

прохождения практики в учебном заведении, дневник и отчет по практике, 

приложения, оформленные надлежащим образом.  

Руководитель практики от колледжа на основании анализа 

представленных документов принимает решение о допуске или отказе в 

допуске студента к защите. 

Процедура защиты состоит из доклада студента о проделанной работе в 

период практики (до 5 минут), и ответов на вопросы по существу доклада. 

Критериями оценки результатов практики являются:  

– мнение руководителя практики от организации об уровне 

подготовленности студента, его инициативности и дисциплинированности, 

которое изложено в отзыве;  

– степень выполнения программы практики;  

– содержание и качество представленного студентом отчета;  

– уровень знаний, показанный при защите отчета о прохождении 

практики. 

К оформлению отчета предъявляются общепринятые в ПОУЧ «Колледж 

менеджмента» требования. 

В отчет по практике входят:  

-титульный лист дневника практики и дневник прохождения практики 

(ПРИЛОЖЕНИЕ Б); 

- рецензия на отчет по практике (ПРИЛОЖЕНИЕ В); 

- характеристика (ПРИЛОЖЕНИЕ Г); 

- аттестационный лист (ПРИЛОЖЕНИЕ Д); 

- титульный лист отчета по практике (ПРИЛОЖЕНИЕ Е); 

- содержание отчета; 

 -текстовая часть по тематическим разделам (этапам) в соответствии с 

программой практики; 

-приложения.  

 

Отчет по производственной практике начинается с введения, в котором 

студент указывает:  

-организацию, в которой он проходил практику, её местонахождение,  

-время прохождения практики;  

-цели и задачи практики;  

-объем конкретной работы, выполненной студентом при прохождении 

практики.  
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Основная часть отчета идет по этапам, указанным в плане практики.  

По каждому этапу студент должен кратко описать проблемные и 

анализируемые вопросы, которые сопровождаются подборкой образцов 

документов и других материалов, соответствующих программе практике.  

Отчет по практике завершается заключением, в котором студент 

указывает навыки и умения, полученные студентом в процессе прохождения 

практики по профилю специальности.  
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Приложения                  
ПРИЛОЖЕНИЕ А 

Пример для представления характеристики предприятия 

 

Показатель Характеристика  

Название организации  

Организационно-правовая форма  

Юридический адрес  

Фактический адрес  

Вид деятельности  

Количество работников  

Основные поставщики  

Основные покупатели  

Система налогообложения  
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Форма дневника по практике 
 

           Профессиональное образовательное учреждение частное 

«Колледж менеджмента» 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской 

(финансовой) отчетности» 
 
 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

 
(ФИО студента) 

 

 

 

Место прохождения практики __________________________________________ 

 
Сроки практики_______________________________________________________                   

 

Руководитель практики от колледжа  ____________________________________ 

 

Руководитель практики от предприятия _________________________________ 
                                                                                                                                                          (ФИО, должность) 

 

 

Оценка по практике ________________________________________________ 

 

«____»__________________201_год _____________    ______________________ 

                                                                      подпись      (ФИО преподавателя)           

 

 

 

 

 

 

201_/201_ учебный год 
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ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

(вторая и последующие страницы дневника) 

 

Дата Выполненная работа 

Оценка, подпись 

руководителя 

практики 

    

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

Дата         «____» ______________________ 20____ г.                                                                  

 

 

Подпись руководителя организации/учреждения __________________________ 
(должность, Ф.И.О) 

МП 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

 

Рецензия на отчет по практике  

 

Студент(ка) _____________________________________________________ 
(Ф.И.О. студента (ки) 

 

ПОУЧ «Колледж менеджмента» за время прохождения практики 

____________________________________________________________________ 

 (вид практики) 

в___________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

(наименование предприятия, учреждения, организации) 

составил (а) отчет по практике. Отчет (не) сдан в установленные сроки 

Отчет составлен в соответствии с программой практики. Раскрыты все 

разделы календарно-тематического плана. К каждому разделу приложены 

необходимые образцы документов, заполненные самим студентом. 

Работа по составлению отчета велась своевременно, согласно датам, 

указанным в календарно-тематическом плане. 

Выводы и предложения по составленному отчету 

студентом:___________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от колледжа 

 

«__»_______20__ г. 

преподаватель 

должность 

 

подпись 

 

И.О. Фамилия 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

Форма характеристики практики по профилю специальности 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА 
Студент ка)_______________________________________________________ 

 

ПОУЧ «Колледж менеджмента» 
Специальность_______________________________________________________ 

За время прохождения практики по профилю специальности в ______________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 
(наименование предприятия) 

Количество выхода на работу __________________дней 
                                                                                          (по плану /фактически) 

Пропущено дней___________, из них по уважительной причине___________ 

 

Выполнял (а) работу___________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

Оценки практики студента  

(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно) 

Профессиональные умения ____________________________________________ 

Работа в команде_____________________________________________________ 

Общительность, коммуникабельность___________________________________ 

Инициативность______________________________________________________ 

Ответственность_____________________________________________________ 

Знание нормативно-правовой базы _____________________________________ 

Использование информационных технологий_____________________________ 

Трудовая дисциплина_________________________________________________ 

Общая оценка практики   студента ____________________________________ 

 

«__»__________20___г 

 

 

 
должность 

 

 
расшифровка подписи 

                                                                                                                М.П. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Д 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ 
 

 

_________________________________________________________________, 
ФИО 

 

Студент (ка) на _____ курсе по специальности среднего профессионального 

образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) прошел(ла) 

производственную практику по профессиональному модулю ПМ.04 «Составление и 

использование бухгалтерской (финансовой) отчетности» 
с «___»____________20____ г. по «___»_______________20___ г 

в______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

1. Оценка видов профессиональной деятельности студента по специальности: 

Виды профессиональной деятельности Оценка выполнения 

Под 

руководством 

Самостоя- 

тельно  

Составление бухгалтерской отчетности и использовании ее 

для анализа финансового состояния организации 

  

Составление налоговых деклараций, отчетов по страховым 

взносам во внебюджетные фонды и форм статистической 

отчетности, входящих в бухгалтерскую отчетность, в 

установленные законодательством сроки 

  

Участие в счетной проверке бухгалтерской отчетности   

Анализ информации о финансовом положении организации, 

ее платежеспособности и доходности 

  

Применение налоговых льгот   

Разработка учетной политики в целях налогообложения   

Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности по 

Международным стандартам финансовой отчетности. 

  

2. Обладание общими компетенциями: 

Общие компетенции  
(ОК1, ОК2, ОК3, ОК4, ОК5, ОК6, ОК7, ОК8,ОК9,ОК10, 

ОК11,) 

Показатель 
- ярко выражен (3балла), 
- достаточно выражен (2 балла) 
- недостаточно выражен (1 балл), 
- не выражен (0 баллов) 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие 

 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей 

 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды,  



 31 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности 

 

ОК 09. Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 

планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере 

 

3. Обладание профессиональными компетенциями: 

Профессиональные компетенции  Да, нет 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период. 

 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

установленные законодательством сроки. 

 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 

бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки. 

 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности. 

 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана.  

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков. 

 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков. 

 

4.Экспертная оценка выполнения видов работ студента во время практики по профилю 

специальности: 
 

Отношение студента к   работе _____________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Качество выполняемой студентом работы ___________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 
 

Личные качества студента _________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Рекомендации ___________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

Оценка за практику __________________________________ 

 

_____________________              _______________________  /__________________________/ 
дата             должность           ФИО 

МП 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Е 

Титульный лист отчета по практике 
 

Профессиональное образовательное учреждение частное 

«Колледж менеджмента» 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 
(по профилю специальности) 

 

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской 

(финансовой) отчетности» 
 

 
 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

 

 

____________________________________________________________________ 
(ФИО студента) 

 

 

Место прохождения практики  

 

 

__________________________________________ 

 

Сроки практики 

 

__________________________________________ 

 

Руководитель практики от колледжа             

 

 
(Ф.И.О. должность) 

 

Руководитель практики от предприятия           

 

_________________________________________ 
(Ф.И.О. должность) 

 

Оценка по практике           

 
выставляет руководитель предприятия / учреждения 

 

«____»___________20__г.         _____________   

                                                              подпись                                                    

 

 

 

 

 

201_    - 201_   учебный год 


