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Баю,вая dрзаrаmяьна* ffрrrmrЁfrý${я

УТВЕРЖДАЮ

Дlрекгор ПОУЧ кКол49*lк м9Iе: 4ту€ёрDОбфЙвiтелiная орга}rизация-учllgтник
0.В. Кпрпкова

20?l г_
С.А Крнецов

20 марrа 20?1 г.

расrшсаr*ае занятий
IIо ýроrравrмý дополнитеlIьного профессяоншrьного образовашrя

<<Ка цровое делопрорIзводство>l
Группа 2UЦДЗ-1

26.$3.202 1-з?.*5.202 1

JIrга Воеrля Ддсrцшtlппtа fIреподдвагепь Ачд

26 марrа
ляиrfi{а

l6.00-17.з0
Оргаввзацвошrое собрание

МlК.OЗ_Ot Примеяеяяе I!удовок} зil(оЕод{папьства rr
ЧиgгяковаЕ. В.
максимовал С,

I7.3&,t7,4o пЁрерrв

l7_4t}-I9,t0 дllJк_оз.о l ПршшвIllе трIrДоюго з*ЕOrf,lмGjlъства ý
Еедеarrrs кадпювоIо дапопDоЕlволýтБа МаксяrдозаЛ- С.

l9. l{J-l9.2t} врерыв

l9.20-20.50 MaKcrtMoBa Л- С,

?7,?8 иryта - вьDЕодЕý€

29 марта
понедельнЕк

16.15-t7"45 МЖ-OЗ_С t ГIрuнэвенвэ твrдоюFо }1

В&ДаяIrе fiедIх}аоrý лепоIt]ЕlЕ"{вfiпr':тпя JаrrлgЁg} }рfакшr*оваЛ С_

l7.45_17.55 пýррьв

17,55-19.25 МlК,OЗ.0I Примененяе трудовок} законодатеJIьства и
рgý*йt lrйффф яiЁJidiiфl*зцiдriiва

IМаксимоваД С,

30 пларга
BTOpHIlK

l6,s&t7,зс hfrlЩ"OЗ.0 t Пряrаенеrrяе трэlдоаOrrr зaIФrк}ffierlbcTв:r Ё
ведепrlе rй,др(}ýопо дЁ!юцlокtюдства М*ксямаваЛ_ С,

ltl}Еtft-4a

l7.40-19.10 МДi0З.01 Примененве lрудовог0 законодатёльqгва и
ведеItце кадюýою де'tопDоизводýтва Максимова Л, С,

Зl иryга
Федд

lб.00-1?.з* b,fJffi . fiЗ.0l lfuпиепфrтс чryдаЕФга завонtдатýлъgг_ва а
вед€fl}rё fiадх}вOIý яýrалроrrзводства {оплайш}

Iv{cKcн}rcвa Д С.

I7"зы7.4$ ý{tеrхдЕ

l7.40-1910 МД{-ОЗ _0l Пряrлелrеняе lцrдовOIrD закOIfl}&теlIьства r*

ведение кадровог0 деtIоýDоизводства
максимовал С,

ýt аяреяя
чsrýерr

l6,0ы7.30 lуlДК.03.0t Прнмеяение тудовог0 законодатЕ.пьgтва н
т_€яýаЕо tar,:ipoйrc ;iеп*йсоазйдýrй МаксимоваЛ. С.

17.зо-17_40 E[leprrв

l7-4b|9lo It4ж_Oз.0 l Гlрuвшuаrве трудовоFо ýýg)ж}длгýпъý]ва и
Еед€iilпЕ калOовOпо деrrопп)rви}лýrБа Махснrс*ваЛ. С.

02 алрля
Itятц}ilrкr

l6.00-17.з0 Iу{Дt,OЗ.01 Прпмевение Iрудовог0 законодатýльства и
ведеяýе кадроЕого днIопхюизводGтва

Максимова Л. С.

I7,зtrtr7.+* ц;EcT,Itlд

t7.,l&19Io МJК.OЗ,O t Пркмепеняе трJrдок}гý заffOýод&теfiьстве я
ведýЕrrе rашоюю дgпýtrроизводflъа МдксЕъ{оваЛ С.

t9.1&.t9.2o Ёрsра

I9.2s_з*_5* МlК.OЗ_*1 Гфямаrrешв трудýвоЕ},за{srюдgпеilьства и
в€дsЕие к:!дрФЕсго д€дgпýg}r:}вGдgгва Мак*ямоsаЛ- С.

0З аярей
суtrrга

l4.10-!5.4o аdДК.OЗ.01 Гфпмеrrекпе тryдовGпо заrФtюдtrr€"rlьýтм и
аqд€я}rе rrадрOвогý дtmвроЕзвsдсгýа ftпл*Ёп} МаксямоваЛ, С.

tS_JKLI5 50 ЁрЕЕ.в

15.50-17.э0 ilrrЖ.ýЗ.St Прямеяеrтrrе тр:rдýq)rý закоlfi}датGяýýтва я
зеяеtfir€ r(жрэfr}rý яэдояIюrfýзвдстsа Jtнл**шl МаксцмоваЛ. С.

*4 аяр*ш-яlпrояяgй



05 апре.пя
fiопедепъЕик

l6.00-17.30 MlK.03.0 1 Применение тудового законодательства и
ведеfiие IйдрOвOго дýлопроизводýтва

Максимова Л. С.

l?,зФ}7 4о ý+чlýЕ

t1.rK}-I9_10 ilпД{,tiЗ,о i Пряменеrrяэ тд.довOп} зlfiояода,rешьства в
щ4€няG кадравýго делоцюIr3шдсtтЁ

максаrtовад С.

06 апреля

чP,.tP,,Pý

16.0о_17.зо
iЯЖ,OЗ_О l Пршrcrяшrc IтуяоэоЕ} -1яЕýflrrяFfегIffва я

ведение кадровог0 делопIюизводства
Ь{аксимоваý С.

17.з0-17.40 Еерернв

i7.4G-t9_ io
щЩ- а:. 0 1 IIвg,_ qн.,,е.веg .тFýёt*rý 

ýF. ýФ{qrе. ilsтрl $
веде!lие tЕашюк)го деlrопроЕзводýтва

{дпФфсшсшцшовпшншй зачеr)
foiaкcцr*oBaJl С,

07 апреля

9ред9

17.э0-18 5о }VrД{_Or _0l ОбесяеgеяЕrе локумеятосборrга Ф учегу
дsФкеIlиrl кадров, адмиffirстр!{ФванЕе докумеЕтооборота

Ма,rншеваS. В.

l8,50-19.00 перерьтв

t9.fiФ-?Ф.з0
М.Ж 01 

Р. l Обе*тltче,sr!ý д€ýуцеr{,гýýfuрglq ттп 1l"tагу
М*.пышеваý. В.дsи]кевия кадроц qдппtlиgrрlФованrrе дофмеriйl$орив

{оrgr*ftпl

08 апреля
Чегверг

t7.20_18,5* adДL0r _Sr Обвспсrrенве ркумеатооборmа ш уч€rrу
движёниrI кадров адмннIfстýироаание докчменmобопота

МалышеваО. В.

l8.50-19,0o ffiр€рь[в

tg.fi&,z$.зs
!vtЖ. 0 I . 0 l ОСесгсýчеJ_g_lrý lрýуиЁ_}rrоФбор{ца lrs учsту

двюкеrrшI кадtювэ адпrfffiистрJпрвание документuоборtтта
{опляf,п}

Малышеваfi. В.

О9 атреля
пяжацr

15.Jю-17.!о t {К_О1-0I ОбеqЕпýше доqдrrcкmобороrа тю }чg,ry
движения KluIDoB- aJlMиtt}tcTDиDoBaHиe докчмеIrтfкrбопота Мадышевао, В.

17.10-17.2Q шрерЕв

I7.2o-I8.50 МДК.01.01 0беспе.ченпе аоцт*ешuоборсrга. rrо )i.чgry
двв]ке}rвя кадооff- &дмшrrиglD}lttованйЁ локчментtхr{;l)пr}та Малышевао, В.

t8-5ьl9_ш щЁрfi!в

l9.00-?0,з0
LiШt_Оt _Оt ffiеспеrrелшs долуяrешооборога ш учец,

двюкеýиrI кадрв, админЕýтрярвание документооборота
{двЁ&tквцrэоrrвхнй здчgд}

Мшrышевао. В.

l0. 11 апреllя - вь{хсдЕце

12алрлr
ýоЕýдýýьЕик

l7"2o*t8-50 Fr{ffi ,0 t.tZ ýmrатrышгь по об*.печепrао, оцЁвкq
ffтЁсrflIur}r }r IяrзвЕтию перOOваJrЁ

М*льлшева0. В.

l8.5&l9 tl0 ЕреOЁm

l9.00-20 з0 МJК.01.02,Щеятельносrь по обеспечению, оценкq
атIЕсrации я pil3Br.fт}rю персонала Мальтшева0, В,

13 аrtрзlя
ЕюрI.цк

l7,20-18.50 MJK_0I _02 {еяельность ло обеспеченню: 0це!rке;
еrгЁЁгаrшrн в оазвrfiгýю llýDoo}talla ivfалълшева О. В,

l8_50-t9,00 ETlGTtйlE

19,0Ф_2о.зо Mfft_Or _О2 ýшrелыlость rю оfuпевеяшq оцеяке,
аттестации и рltjtвъlтию пеýсонала (оrrл*йп} Ыалъжrева0. В.

14 апреля
сре,да

l7.20-18 5о Малышевао. В,

t8"5&t9 fffi пirulш

t9.{ь2O.з0 MДLOl_r2 ýиrельносtъ тю обеспсчешо, оцецке"
агтесгшIш я ршвЕтию пеDGоIrаm МальлшеваО. В.

15 апреля
чсrверг

п.2а-rc.5о МДt.0 1.02 flежеrrьпость по оftспечению, 0ценке,
аттестil${}l и Dtrtвжию пеDоонаJIа

Малышевао. В.

l8.50-19 00 Еryет!5aв

I9.00-20-з0 MД{.ýi .ff2 ffытельность lю обеслечепr.rю, оценк€,
fiTTýfitцRrn в D&lвитЕю пеIrGовflJrа

Ммышэза О. В.

1б азр*эlя
шгшlfiца

l5..+o-t7,1o ilДSLО l -tr2 ffеrтеошоеь rro cбeýrrcвeвrm, оцэаке,
аттеsг8t{нý н р{Еаffтrtю пеоýOfiаJв

МадышеваOл В.

l7, l0-17.2o крёрпд*

1?.2ъt8 so ЦrJSК.Sl.SЁ ýяг*зrыюslъ тю обвстl€srgýrцý, ýцglll{s,
еfi€gl8lи}r ý ýазвIrтхю пеDýонала

Мальтшевао_ В.

l8-5s,l9,00 .rЁgr€рнЕ

19.Ф_2о.эs 1\ЦK_Sl .+Э ýял*яья*тъ тlо &яечеr*llэ. ýnlerrýe.
апsстш$!ц i{ ýц}вlfтию лgýýояаgа Матrышевао. В.

t7, i8 аr*едя - sьФ(tцýьле
19 аяр*яr

понедgJIьник l7.2ъl8 50 MJ$i* t .*З ffыrеяыю*тъ lю *бЕсrgсsяrýФ. ýц*ýýq
атгеsгацЕа н развЕтýrо пЁ9сФЕаяа

Малышева о. В.



18.50-19.00 IEpepьIB

l9.00-20.з0 МД{.01.02 .Щеягэльrшгь по обеспечению, оценке,
агт€стацкЕ Е Ф*9вЕrтию пеsсонала Малышевао, В.

2Ошрелrя
ETopirr,tк

I7.2blE,ý0 1ЛЖ,0l -02 fiыrелыюсть rю обеспеченяю, оцеfrf,ё,
аrтýсгаl]lшtr я IЕ:Iвитию лепооrrала Малншевао" В_

l8"ý}-l9-0o Ер.р{8

19.00_20 30 МД{.0 1,02 Щеягеrrьносгь по обеспечепию, оценке,
агтесIацип rr,азвштию пеDсон:lла Малышева о. В.

2t апрля
срqда

l7,20-18,ý0 ý4Ж.01.0? ýеятельrжть во Фfuтrеченцю, оцеЕке,
fiтвýпruиrr ш lxЁlвItтию пеDоонапа Малышева о, В.

l8.50.19.0o пryryш

19.00-2s.зо hilSt 0 1 _02 rЩеrшlьпосъ по ofurrrerumo, оц€пке,
аттеспция }{ развитню персоflала Малышева о- В-

22 апуюля
чsтверг

17.20-18.50
},IfK.01,02 ffеягельность по оfufiеченЕю- оцеflке,

а,гlЕ+твцяк lil вsвнтцю пеsсоцала Малышевао. В,

t8,5ъtg.fra, шрФ!rв

19.0в2оз0 Ms{-0 l _О2 flеmалыюсlъ rro оfuпGчеrпm. оцёrIкЕ,
sTToýTEmlHE а ltаgвЕтflю lr€Doorlarla IИапншевао. В,

?З апрля
пяпшllлl

l5,40_I7,t0 N{Ж.01.0З Акгуальное соýтояние и развити€ сЕýтемы
к4цровоп} депопроЁзводgгва 1r uш8вления

МалышеваО_ В,

l7"|*|7.?a пЕ,}Ф!,rв

l7-2ы8.5о r9IK.01"0З А,кцlаrrьное Gоgloян}tе и развrrтЕе €истsмъд
кялрФволо дёюпроIýк}дсtъа и výВаýЛýfirlя

Мальлшевао. В,

t8.5{bIg_fi} lrреFсa*

l9.00-20.з0
МД{.01.02 !еягельвосгь по обеспеченню, 0ценке,

fiтесгации Ё раза}fтяю лерсоflала
Мв*чtг}

Ма.тlышеваО. В.

2{ 25 шрелп-шпrодпой

26 апрвlя
понедеJIьник

l7.20_t8_50 It{Ж-01.03 furгуапыrос шсrошпе }r ра:lпптие Gиýтемш
lвдювопо деJюIроresýдgrýа а yTII'аaJI€ýt{* Мадшшевао. В,

18.5&19.00 п€р€рыв

l9.00-20.30 I'4Дt.01,0З fuсцrалыrое ýoGTOяHtte и рfflвитие сист€мы
кýдвовоrЕ де.Jюt!вýЕý}sФдства и t{rrýавJlения Малышевао, В.

27аrцшя
ЕfорЕЕrt

t7.2&t8.5s hЛm.Ot.OЗ Акгуаltыrое оOстOяýяе fi развIrтЕе ýиýтемы
кадЕювокl деIюппоIаmдства L члDадлеfrяя Мдлышем о, В_

l8.50-19,so frрGряIБ

19.00-20 з0 МДК.Ot.OЗ А.кгуальное mстOянfiе и р:ввитие системы
кадровоtý деJIошюIrзводства и чпDаБлеttня {ов.лдйrr} МмышеваО. В.

28 аuрлr
Gрýда

l7.20-|8,50 МДС01.0З Акг}щrьное сФffтвяIrЕе rl развктýе €Еýтsкы
кадювоrв деIютроЕtк}дс]аа u Vпшlшrеrruя

Малышева о. В.

18.50-19_00 шрерrв

t9.0o-2o,3ý L{Ж-Or-0] furqrшъпое оосrо*ппе rr развлттне ýвýrЕмн
кадровок} депопрокlводства и управлеIlия {онлайп)

Магывевао. В.

29 апрля
чс.в€рг

l7.20-18.50
IldДt.01.0З Аrсцrальное сосrcянr{е и развитие сиспемы

кадровогý даЕоrrýýкrвOдствз и чrтоавJrенЕ{я
Малышевао. В.

t8.5ъtg.ffi lхФФьts

l9.00-20.зо IИапълшевао_ В_

З0 апрнrя
IIfrтflшЕ

15.40-17.I0 МЖ.01.0З Акгушrьвое соGтояние и рlшlвкг}tе системы
кадровог0 депопроrаводства и YпI}авлени,I

Малышевао. В.

|7,to-l?.za птqрнв

17.2&l8.50 h,ЦК.Ot.OЗ fuсцrальпое оостояниа и разштrrrе сиýтены
кдровогФ деlюпDояgаодqгЕа Ir чпDавдеяr[Е

ltfuлышевао. В.

lt.s&I9-0o Ер€рбIЕ

tg.*-?*_зfi }лалншэвао_ В.

0t, S2 ная- вýý.ýJfirъý

S3 rлая
flояедеяьýик

l?.э&i8.ýв МадълшеваО, В.

18.5ъ19_* щЁтý*

l9,*?0,зs Малышевао. В.

04 иrur
втlOр}r}rх

r7.20-18.50 МJК-01-0З ,tкуаrзьпсс сосюепве il разsктll€ ýilýтеапъi
к4дlюзffrЕ деяgýро8зодgтsа r, Yý!азд&яяs

Малышева0- В.



18.50_19.00 ry€рыв

l9,0с-20,з0 h{fК.01.0З Акцrальное GOскrяЕItе и р{лзвити€ сиOтемы
кадр*вýrý дефsЕрФЕс}водства н Y!травлеýýdя

Малышевао. В.

05 яяя
среда

l7.2&I8-50 MЖ,02,0t ffыrеяыюсть гю орliшЕýдIsfl, туда и опfiаты
IIGIIооIйша.

МалншеtвО. В.

I8_5&t9ш} ýрерв

19.00-20,з0
МДК.0l"0З Акгуальное состOяние и рщýЕтие ýистемы

кадровог0 делопроr,вводства Е JmравJrеЕия
{дg*&жцguцt*llяьrЁ r*тg}

Малышевао, В.

об rвя
ч€тв€рг

l7.эs.I8.ý0 Мальлшевао, В,

I8_5bls.0o lEpEpE B

l9.00-20.з0 МДК,02,01 [еягельвоrть п*r организацин труда п оrшаты
лепоопала (оял*Ёrrl Ма.тrышева о. В.

о7 uая
яfiTrEIr8

17 20_18 5о МДК,02,0! flеrгельrюrrь r* ýрr?$нзацик.rруда Е! ýrýrаты
Ir€Dй)llaJla малышевао В

l8.5&l9.00 ЕрётЕs

19,0о-2о з* ПДЖ_OЁ-Оr ýаrвшrосгь Iю qргsш{зацшt тяtrж ý ФIцIýтн
персонаJIа Ь{а.rrышеваО. В.

08" 09 uая - вю(одные

IS rr ая
uонедеlщrпк

l7 20-t8 5о MlЩ.a2.0l ýеятелылоr.rъ Iю +рЕlннзац}rк тр}Еа }1 ýIIJIаты
,IеDýоflаЕа Малышева о. В,

l8.5el9.0o Ерср.в

!9.0о-2*.зs MJK_02.0I ffктэльяость rк} ортrlfiяqlм тр5rffi я orlllfiIъr
fisрсонала МалышsваО. В.

11 мая
ýrspýHý

t7"20-r8.50
IvIЖ,02.0l ,Щеrrельность по организации l-руда и оrrдаты

Il€ýc,4}taJta
Мшtышевао. В.

i8.5i]_t9_o0 Iryeprm

l9,0ь20.з0 il{Ж.02.0t fiеяrншюсrъ Iш opraнrcalluпr тýща и оIurаты
п€Ir0онала Мальrшева о_ В.

lZ мая
ýFдд

l7.20_18.50 МД(.02.01 ýеятельнось по организацЕи труда и оппаты
lrgpgs$aJta Мшrьлшевао. В.

t8.50-19 0о !кр€рнэ

l9_0о-20.з0 MlЩ.CI2.0l flwlвлшосlъ fE орлаяmш{иЕ труда я шцигы
леФýýяала Мальлшева0. В.

1З мая
четверr

l7,20-18.ý0 МДt,02,01 Щеягельноrгь по органк}ацин труда и опдаты
пеDýонlша Малышева о. В,

18.50-19-0а цеF}qgЕдв

l9.0Ф.20.з0
MДi02.0l ,Щеггыrшосгъ Iю оргаIilrзациш труда ш 0Епатъп

п€FýоааJи
(деrфФепсццнпованrrнf, з*чgr}

Маrrшшева о_ В_

l4 шая
плтЕица

17.20-18-50 MlK,02.02 l С: Предприrrие
{Заргшата Е уýра8леllие лерсоналом} Малышева о. В-

I8 ý0-1s ý} чlерýrЕ

l9.0о-20.з0
forД{.02,fi2 l С: Ilрлприягие

(Зарrшrаrа п упршrеrпв псрсоналош}
{ЩффСРsпщпоЕ*шýfff, зачст) (сшлrfiпl

Малышевао, В.

15, 16мая-вьтrtодrtые
17 мая - 23 мая Пронзводетвелная практЕкL

?4 мм
rIояедедьfIýк 19.ш_?+.з+ ГIроэr:вtдyл,вепная fi paKT}rKa

{дхфЁсэщовавшнf, з*чегl МдлышевsO.В.

?5, 26 мая - llодfglýým х эreаrrеýу

?7 мая
чегв€рг

lcMlo-W

ГIдаrшювао. А.
МаксцмоваЛ_ С_

Маgrышевао.В.
IhgстяковаЕ, В,

согласовано:
Запg. дирекгоF цо учсбýой Fботе Е В- Чr**тяхова


