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,Щата Вро,ц,t *я*crrTлrqкra fi9еподава:гsяь ýg.

06 ноября
пýяяца

t5_э{}-i* 5i} ýфýý * i.f} l*fuчt*че:*е* д**rъълttттс*б*р*rга {ю },ч9*.
:aýf,er*ig щдFrý. Еýtllrrжстрrs{БаrýrrЁ

яо*rтдеятообжlсlта

Гь,rе]ъl]gае"Её_

l6.50_t7,00 rIýрерыв
l7.00-1s з0 МДК {i l . 0 l ОбgпечеrlЕе дOЕчъ{ýнтоsборсrrа Iю !чsц,

даtri!rcýýя Бqцiюа q4iбr$rrrстрqрЕ{Еýr*
дqfiыý*всбФýrý {{Ji: iLýEJ

мазrышева о-в
2

iЁ-*i{J-ift.4it lч€р*dý
iý"4i].э*.Е* Ь{ýýФ1_1}**fu езмщъжтэкфяааеу?€т-

двк}ttýЕtцrl t*црФв_ здuЁrrястрирова}{ие
дqЕ}ъiФrтФбФрота

ý{д:,**tжвао *
]

07 uоября
ýlбsoта

1t}.50_1:,2Ф МДК 0 1.0 lОбе*пеrrеtgе дsч,L!sЕI*ýборота rю Jчfiу
дý}аrФщя ýа.wФа &+rrяЕýсIрчрФýаýr{ý

д*€1}rеtrтФФбфФт* {*lt l- iЧ ГЪ

Мазышева о.В.
4

t:"f,{l-i2_g", Пryryъяв

12,]0-14.tю МДК С l .t t ОбесЕsчýfiя& Jонl.п,{е:rгооборота по 1чст"ч
дв}rкеа}iя кад[юв, &fýfiHircтpl{poBaниe

дощ*r*lrгаобср*та{,|:&LliъЕ}

Маrтышева о.В.
5

14,{NL1.1.1ф [IepepBB
i4.1*-j5,4{i МýК * t _lЭl *ýесяечен**е лоqжснтсобry*га rю }чс]а"

дýr}rý.rý* ý+1ЁФБ. Едюffirg;рltров*lъtе
щ,ваgстофж

Маrышеза О.В.
6

l5..}0- t5.5C пýрsрýв
16.00-t7.30 1*ДК l}l.фli}ý*tfýечёýп*q,зgктфtе.t*t.s*бФрФтз ý8 !lч*эт

дý}ý€*Ёý**ý *{ýё;fu.:** :Е***tЕЁýýЁ{lт**-f ýt* *аrg*
ý{r&з:,ýеliз, }рý"а lжфtр**аt*ts**+ж*эъ€* з9"5453

Маяышева о.В.
7

{Э]* rr**бря {вось?**сlтье} * дс}rь ,ьвя тюдг{ттФвЕв х }:ýqетýlr. }Е}а}lstlаъ,

*9r*:*ф*
понедý]ьнIж

t4"эЁ_:_ý_-ýФ t{ýtt fit.t}З ýжк"ъв*rь rе обестrечff*trсr- ФýйrЕа
;{ттес?ilrЁrн * B8ýýI]E{} Kffi{rll;rjýl

h{а,шлшем 0.В. l
15,,ý0-16"00 Пqерьлв
l6-00-t 7 з0 МДК Ol.i}? ýеятатьrюсть лý Фб€спечеý&о, оцеякý-

aтTecтarýri, ý раз*If.яю nfi}coяana
Ма:ышева о.В,

2

l7.зt_t7,4-ý гýрtрьlв

i?-4_i-t9 !_ý S{ДК $LiJЗ ýвrежюсть ýе Фбýýя€чЁ$Ifiý- #IЁrý*-
а.169гаЕrж Е рЕзýЕтPпо пsрýова]tа

iЧgльrшеsа о_В- з

19 t_5-19 25 11epcpbTB

1*_э5-2t} _55 МДК *l.tE ý*rrе,т+rжть тю gбФспечеrlrilо. оцеЕЕе.
ffтrýсr{*Iаrц Ё ýаtýЕт!{ю TrsýEФtta&r

fu{а"тыrqева 0.В,
4

iФ+*яфх
ЕтфFи*lЕ

l4.з{i-t1.j{, мдк €tl_ý]. Деже.ьжrь r* dесд*rенжtl- Фtýirýý-
ýгЁвЁrгяiýr* к рýзЕ*Етцю Е8Ёф.&Е

Матышева {}.В.
f

t5.5t]_l6.tя} пэрёрыв
16.{l0-t7.з0 МДК 0t.02 ýеяте,тьtюсть по обеспеченlдо- оцеяке.

атrеатац**r u p*ýBýTrrю l1epcolia-Tt{t
Маqьтшева о,В. о

t7.зO_i?,4_ý r*рерЁ*Ё

t7,.{5-1*,l5 ýýýl{ *l.{}? ýwlвьrяrr,rъ rTo *беоя*sý*rrФ, *r{eЁxý-
igt?*Tamж Ё рflзмпrrю.еsФФf{аца {{}ýý_.i}iЕ]

МаъджеваО.В,

t_t}. i-ý-t9.15 ЕJqрqрыа
19_еý-2{},ý,ý МДК *l_iЯ ýеяте"ъз**ть т:* *cTreqeвIrrý, ýцеliЁе-

ý]]г**таiý{я J, ýазsя]ýю ýrcsý*rraýs {*]Чi-lj\-ЕЭ
Матяшэва 0_Е,

8

11вояфя
*уl!.ý

14,il]_l5 5{_} МýК В1_*? ýеяте.:ъ*lс*r+ tю фе*аечеаfiю, *чеrжý.
a}Tsc],ýr*gg ý Fез*Jgi-i{rФ я€}*ýrra{*

Малышева *.В.
9

t5.5ý-t{r lX} llryrg*я*
16,ý*-t7.з* lt{ýK {il.ý? ýеfiте,тьl*€т} тю сбасяsчt:{tý*. оцýв1{*-

ат]wiэlýýr я разýýтlýо I@€'Ф'ý.]я
Мяьтшсва о.В.

]0



l5.50-16 00 Перерыв
l6.00_17 30 МДК 0 l. 02 .Щеятельность по обеспеченrло, оценке,

аттестации и развитию персонала
Малышева о.В.

10

|7.з0-17 _45 пооерыв
l7.45_ 19 l< МДК 01,02 fiеятельяость по обеспе,{енrfiо, оцеЕt{е,

аттестации и рtввитию персонала
Малышева о.R, lt

19.15-19.25 Перерьв
19 25_20 55 МДК 01.02 ,Щеяте,lъность по обеспеченrло, оцеЕке,

аттестации и развитшо персонала (OltLý\lE)
Малышева о.В.

|2

12 ноября
четверг

l4,20-1_5.50 МДК 0 1. 02,Щеятельность по обеспечешпо, оцеtже,
аттестации и развитию персонала

малышева о.в lз
15.50_16.00 Перерыв
16.00-17 з0 МДК 01.02 ýеяте;тьнооть по обеспечsнл*о, оценке,

аттестации и развитию пеDсонала
1\{алышева о.В.

l4

l7.з0-1'7.45 порорыв
l7.45-19 l5 МДК 0 1.02,Щеятельность по обесцеченrдо, оценке,

аттестации и развIлтию персонала
Малышева о.В. l5

l9,15- 1 9 25 Перерыв
|9.25-za.55 МДК 0 l, 02,Щеятельность по обеспечсншо, оценке,

аттестации и рtцвитию персонrша (ONLINE)
Ма.чышева о.В.

16

L3 ноября
шIтЕ!ща

l4.20-15.50 МДК 01.02 ,Щеятельность по обеспечению, оценке.
аттестации и рiввитию персонала

Ма,шшева о.В. l7
15.50- l6.00 Перерыв

l6.00-17 з0 МДК 0 l, 02 .Щоятельвость по обеспеченrдо, оценке,
атIестадии и оaх}витию flепсонаJls

Ма;шшева о.В. l8
п.за-\7 45 перерыв

17,45_19 15 МДК 01.02 !еятельность по обеспечениrо, оценке"
аттестации и развитию персонала

Маqьтшева о.В_ l9
l9. l5_19 25 Перерыв
L9.25-20 55 МДК 01.ti2 fiеятельность по обеспечению, оценкеl

аттестациl{ и развнти}о персонала
(Дифферевцированный зачет) (ONLINE)

малышева о.в
20

l4 ноября
суббота

l0,45-12. l5 МДК 01.0З Акryа-пьное соOтояние и рaввитие системы
кадрового дOлоIIроизводства и 1тIравлеЕиrr

Малышева о.В,

12 l5_12 з0 перерьlв

l2.з0-14-00 МДК 01.03 Акryальпое состояЕие и pirзBиTlre системы
ка,дрового делопроизводства и \тпавления

Малышева о.В. z
t4.00-1410 пер9рыв

l4.10_15.40 МДК 0З.01 Припrенение тр_yдOвого законодательства и
веденис кадрового делоfiро}lзводства(ОNLINЕ)

максимова Л.с
]

l5.40- 16.00

16,00-17 з0 МДК ВЗ iJt Гlрилrсяелмс тр\довоrо закоЕOдате-тьства и
ведение i(адрового деJIопроизводства(ОNLINЕ}

Максимова Л,С.
2

1_5 ноября * день дJUI 11одготовки к зачеталч1, экзаменам

15 ноября
понелельник

t4,20-15.5U МДК 01.0З Актуапьное состояние и рtввитие системы
кадрового дOлопроизводства и \тIDавленш{

Ма:ышева о.В.
]

l5.50-1б 00 перерыв

l6.00-17.з0 МДК 01 0З Акryальное состояние и развитие системы
кадрового долопроизводства и чпDавлеЕия

Ма,пышева о.В.
4

l7.30-t7.45 перерыв

17 45_19 I5 МДК 0i 0З Аr<туальное состояIlие и р.lзвитие систомы
кадрового д9попроизводства и чпDавления

Малышева о.В.
5

t9,15-19 25 перерыв

|9.25-2о 55 МДК 01.03 Акryыъное состоянио иразвитие сиgтемы
кадрового делопроизводства и WIDавлениJI

Малышева о-В.
6

|7 наября
вторник

14,20-15 -50 МДК 01.03 Акryальное состояние и развитие системы
riаДРОВОГО ДСj-icПРОriЗВОДСтВа ii 1ТIРаВj-iСItия

малышева О.в
7

l5.50_ 16,00 перерыв

l6,00- l7.з0 МДК 01.0З Акryальное соgгояЕие и рtr}витие оистемы
кадрового д9лопроItзводств& и \TlDaBnemlrl

малышева о.в
8

17.30_17,45 персрыв

l7.45-19. l5 МДК 01.03 Акryальное состояние и р.ввитие системы
кадрового делопроизводстБа и чIiоавjIеЕия

Малышева о.В,
9

l9. l5_ 19.25 перерьв



l9 25_20 55 МДК 01.03 Аr<т},альное состояние и развIfгие системы
каД)оВого д9лопроизводства и J,.правлеrтия(ОNLtNЕ)

Малышева о.В.
10

18 ноября
среда

l6.00_17.30 МДК 01.0З Акryальвое состояЕие и рtlзвитие системы
кадрового долопроизводства и чпDавленIUI

Малышева о.В.
1]

t7 за-17 45 перерьlв
t7,45- 19.15 МДК 01.03 Аrсцrальное состояние и рalзвитие системы

кмоового делоIюолвводства и чпоавления
Малышева о.В.

IL

19. l5 - l9.25 перерыв
19.25-20 55 МДК 01.0З Акгl,злur*оa состояние и развитие системы

кадрового делопроизводства и чпDавлsrтIrяlФil;L&Е)
Малышева о.В. lз

l9 ноября
четверг

t6 00-17 з0 МДК 01.0З Дктуапьное состоя!lие ира:lвитие систеtulы
кадроЕого д9лопооизводства и чIIоавлени,I

Мапышева о.В. l4

t /.JU-l/.+j iiерерыЕ
l 7.45- 19. l5 МДК 01.0З Акц,ал5rrо. состояние и развитие системы

кадрового делопроизводства и утmавленlUI
Мальтшева о.В.

15

19- l5-19 25 перорыв
l 9 25_20 55 МДК 01.0З Акцrальное состояние и развитие системы

кадDоЕого делопооItзЕо.Iства !1 \тт8авjIен!Iя
Мальiшева о.В, lб

20 ноября
IIJIтница

16,00-17.30 МДК 01,0З Аю,чальное состояние и развитие системы
кtшtl]ового делопооизводства и чIтOавления

Малышева о.В,
1/

|7.з0-17.45 перерыв
l7 45- l9,15 Ж,ЦК mI.03 Акттальное соtтояtlие и развитt{е

ffiстемы кrцрового дgпýпроilзволства rl управлен!lя
(диФФеренцlлрованный зачет)

малышева о.в
l8

l9. 15- 19.25 перерыв
19.25_20.55 МДК 02.0l .Щеятельность по оргаЕизации труда и оплаты

персонала
Iйаьrшева о,В. l

2l r.оябр.т
суббота

12 з0_14.00 МДК 02.01 .Щеяте;ьность по организации труда и оплаты
порсонала(Сlý}-lNЕ)

Матышева о.В.
2

l4.00- 14. l0 перерыв
l4. I0-15.40 Ь{ДК 02.01 ,Ще-tтельность по организацшл тр}ца и оплаты

персонала(ОNLINЕ)
Малышева о.В-

з

15 40-15_50 перерыв
16.00_ 17.з0 МДК 02.01 ,Щеятельность по организации труда и оплаты

пеосояала
Ма:rышева о.В.

4

2 наября - день длrI подготовки к зачетaINI, экзаменаN{

23 ноября
понедельник

l6.00- l7.з0 МДК 02.01 ,Щеятельrrость по оргаЕизации труда и оплаты
персонала

Ма,тышева о.В f

ll J\r-|l +-) rrсрсрыЕ
l7.45_19 15 МДК 02.0l ,Щеятельность по организации тр}иа и оплаты

пеOсонапа
Малышева о.В.

6

19. l5-19 25 перерыв
t9,25-20 _ý5 МДК 02,01 ,Щеятельность по организации тр}ца и оплаты

персоЕэла
Ма-,rышева о.В.

1

24 ноября
вторник

lб 00-17 з0 МДК 02.01 .Щеятельность по организации труда и оплаты
персоЕала

Малышева о.В.

|7.з0-\7 _45 перерыв
l7.45- 19. l5 МДК 02.0l Щеятельность по организацюr труда и оплаты

персоtlала
Малышева о.В.

9

19. l5-19.25
l9 25_20 55 МДК 0?.01 ,Щеятельность по организации труда и оплаты

персоfiала
Малышева о.В. l0

25 ноября

16 00-17 з0 МДК 02.0l ,Щеятеlъность по организации труда и оплаты
персопала

Малышева о.В- lt
l7 з0_17 45 перерыв
l7.45_l9.l5 МДК 02.0l ,Щеятелъность по организации т?уда и оплаты

псрсонала
Ма,тышева о.В

L2

19.15-19 25 перерыв
|9.25-20.55 МДК 02.01 ,Щеятеьность по организаIрм тр}йа и оплаты

персонала(ONLiNЕ)
Малышева о.В-

1з

26 ноября
четверг

l6.00-17,30 МДК 02.01 ,Щеятеьность по орг€tнизаIц,rи труда и оплаты
ПepcoHaJ-ia

Малышева о.В.
14

17.30_ 17,45 пOрерыв
17.45_19 15 МДК 02.01 ,Щеяте,rьность по оргаЕизации труда и оплаты

пеосона.lа
Малышева о.В. l5

19.15_19 25

a



l9.25-20.55 МДК 02.0l ,Щеяте:тьность по организац}ilr труда и оплаты
пеDсQIrала

Ма.шшева о.В.
16

Z7 ноября
пrIтница

16.00- l7.з0 МДК 02 01 ,Щеятельность по орrанизации труда и оrrлаты
персоflала

Малышева о.В. l7

17 30-17 4,{

17.45_ l9. l5 МДК 02.01 Леятельность по организации труда и оплаты
пеDсонала

Машшева о.В.
to

l9.15_19.25 перерыв
19 25-20,55 ]VlДК fi;.01 ffеятельность fiо оргftfirrз*циl,r трудjt и

оплаты персона.rа {ллrффереявиров;rнный зачетi
(oNLINE)

Малышева о.В.
l9

28 ноября
счббота

l2-зO-i4 00 lC: Предприятие (зарплата и управлеЕие персона,rом)
{oNLINE)

малышева о.в

14.00-14 10 перерыв
14. 10- 15.40 1С: Прелприятие (зарплата и y!равленl,{е

r:ерсеналсм! {дlафферевцирlзв*:rныл-r зс}чет}
Малышева о.В.

2

l5.40-15 50 перерыв
lб пп-l7 1п МДК 03.0l При:vеноние трудового законодательства и

ведение кадDового .ilелопоо!lзволства
MaKcprqtoBa Л.С.

J

29 ноября - день дJuI подготовки к зачетам, экзаменам

З0 ноября
понедельник

l6,00_17 з0 МДК 0З.0l Прrаrевение трчдового законодатФ.цьства [r

tsе,-I{JнLtе каJр$вOгO Jе;rоrIDOлlзfiодства
макслтмова Л.с

4

l7.30_ 17.4,5 перерыв
l7 45-19 1.5 МДК 03.01 Прлrr,rенение тр}довоrо законодате.'rьства и

ведение кадрового делопроизводства
Максиrпrова Л.С.

J

i9.15-]'9 25 перерыв
t9,25t20.55 МДК 0З. 0 l Прп,чrенение,tт\дового законодательства и

ведение кадрового Jе:lопроI{зводства
максшлова Л-с

6

01 декабря
вторник

16.00_ 17.з0 .\jдк i}З.0 ! Пpl*rcHcff}lc т.glfовOг* э&кsýс;ате.;ъ{тýý 1I

ведсние кадрового де.iIоцроизводства
максимова Л.с

7

l7 30_17.45 ilcpcpbiB
l7 45-1s l5 МДК 0З.0l Прпменение тр_удового законодательства и

ведеЕие кад]ового делопDоизводства
Максимова Л.С,

?{

I 9.15_19 25 перорыв
|9 25-20 55 \4ДК 0З 01 {1ри-rrененrте тр}-1ФвФго закоýодатеrьст8а lJ

всденис кадl]0вог0 Jе,]оflЕоltзво;lства
Максимова Л.С.

9

02 декабря
среда

16.00- 17.з0 МДК 03 0t Прпменение тр}дового законодатеiьства и
ведонис кадl]ового де.пош]оизводства(оNLINE)

Максилrова Л.С.

t/_j(r-ll4] псрсрыЕ
l7,45- 19. 15 N,{Д К 0З. 0 i Прlrменениетр,чдового закоЕодательства и

веденIlе кадровоrо де.:IопроI,{зRодства(ОNLI NE)
MaKcшroBa Л.С. l1

l9.15-19 25 перерыв
l9.25_20 55 МДК 0З 0l Применешtе тр\дового законодате-[ьства и

ведение кадрового делопроизвOдства
Максlдлова Л.С.

LL

03 декабря
четверг

16 00_17 з0 МДК 0З,01 Применелrие трудового заl(онодательства и
ведеЕие кадрового депопроIIзводства(ОNLINЕ)

MaKcr-lMoBa Л.Сл !aiJ
,|7 

з0-17 45 перерыв
l7.45-19 15 \,!Дк 0] 01 П;iи.ъlенсние тр}Jовог0 законOдаlе.пьýтва и

ВЁJЁttЯе КаДРОВаГО Де:IОГФФИЗВФДСТВа(SýLIýý)
Максимова Л.С.

|4

l9, 15_ 19 2_5 псрерыв
|9-25-2а 55 МДК OЗ.Oi Прrrменение трlдовоm законодатеьства 1l

ведение кадровоrо делопроизводства
максилtова Л.с l5

04 декабря
ьsтЕица

16.00-17 30 МДК 0З. 0 l Прилtенениеl.р\цового законодате,]ьства и
ведсЕие кадроваго де-lопроIlзводства

максшrова Л.с
16

t7 з0_17 45 перерыв
1 7.45" l9. 15 МДК 0З 0t Прллrtенсние тр!нового законодательства и

ведение кадрового дслопроизводства
Максимова Л.С.

17

I9 l5-19 25 перерыв
l9.25-20.55 МДК 0З 0t ПplareHeHrle тр}дового закоrю.iате:тьстж и

ведсние кадроЕого де.jlопроизводства
Максимова Л.С,

18

05 декабря
суббота

12_з0-14_00 МДК 0З .0 l 11рименевве тр! довФго законодатеjIьстýа fi
ведение кадрового де,попроизводства( CNt,l NE)

Максимова Л.С. l9
14 00-14 l0 перерыв
l4. 10_ 15.40 МДК 0З.0l Примонение тр}Iового законодате-lьства и

веденне кадрового дсJ,IопрсIIзводства(оNI-I Г{Еi
Максrдлова Л.С,

20

l5.40_ 15.50



ведеfiие кадрового делопроизводства(ОNLINЕ)
перерыв

07 декабря
понедеьник

l6.00-17.з0 МДК {Jj 0t ГIрllменеттие тр_t,довOго закоЁодательgгва и
ведение кадрового дsлопроизводства

MaKclTMoBa Л-С.
22

l /.JU- { /.4э flýр€рь{в

l 7 45-19 l5 МДК 0З.0l Применение 1р\цового законодательства и
ведение кадрового делопроизводства

аксш,Iова Л.С
2з

l9 l5_19.25 перерыв

t9.25-20,55 МДК 0З.01 IIрrъrенежле тр\зоаOго захOнодзто;lьстаЕ 11

ведеtlие кадровOго дс]опl}о}r3водства

MaKclrMoBa Л.С.
24

08 декабря
вторник

lб 00_17 30 МДК 03.0t Пршленение трудового закоЕодательства и
ведепие кадрового делопроизводства

Максимова Л-С,
25

l7 з0-17 45 перерыв

17.45-t9.15 МДК 03.01 Прюrенение тр_yдового законодательства и
ведеш{е KaJpoaor,Ф Jеj-lоýроизводства

Максимова Л.С. zo

l9. l5_19.25 перерыв

I 9 25-20 55 МДК 03.0l Прилrенеrме тр}цового законодате..lъства и
веление кautрового делопDоизводства

Максимова Л.С,
z,|

09 декабря
среда

16.00-17.30 МДК 03.0l Прпменение трудового законодатеJ,ьства и
ведение кад|]ового делопроизводства(ОNLINЕ)

Максимова Л.С.
28

17_з0- l7_45 перерыв

l7.45- 19.15 МДК i]3 0i I1ри_vенекlе тр}довогG законодfiтеjlьстаа ii
ведsние кадрового Jе-.IоIIроизводства( 0ýý"&\ý)

Максимова Л.С. 29

] 9. ]5- ! 9.25 цQрерь]в

l 9 25_20 55 МДК 0З.0l Прилrенекие тудового законодатеJъства и
ведение кадрового делопроизводства(ОNLINЕ)

максимова Л.с
30

10 декабря
четверг

l6.00_ 17,30 МДК 03.0l Лримененио трудового законодатеJьства и
ведение кадравоrо Jе,lоЕро}lзводства(О}ЪI ýЕ)

MaKcrTMoBa Л.С.
31

17.з0-17.45 перерыв
l7 45-19 15 МДК 0З,Oi Применение трчдового законодательства и

ведение кадрового делопроизводстваtоNLINЕt
Максимова Л.С,

32

I9_ l5_19.25 перOрыв

|9.25-20.55 МДК 0З.0l Применение трудового законодательства и
ведени9 кадрOвого делоIФоизводства(ОNLINЕ)

MaKcmroBa Л.С. зз

1 l декабря
ruIтница

12.30-14.00 },tдк 0з, 0 l IIрi*.тенсшrе тр}.lовогФ закокодате-тьства r{

веJеtIие кадDового де,rоЕроизводства
Макслпuова Л.С. з4

t4.00_14. l0 перерыв
l4 10-15-40 МДК 03.0i Применение трудового закоЕодательства и

ведение кадрового делопроизводства
MaKcrдroBa Л.С.

35

l5 40-15 50 перерыв

t6.00-17 з0 МДК 0З.Сt Гlрглrенеяие тр!хового закФно.fате]-Iьства и
в8,1енfiе кадDФвог0,Iе.lоrрOиэводtтва

MaKcllltoBa Л.С. зб

17 з0-|7 45 перерыв

17.45_19. l5 МДК 03,01 Пришtенелмо тр}иового закоЕодатеJIьства и
ведение кадрового делопроизводства

Максимова Л.С.
37

12 декабря
суббота

12 з0-14.00 МДК 03.0l Припrенение тудового законодатеJIьства и
веденIlе кадрового делопроIвводства(ОNLII,{Е)

Максш.rова Л,С.
38

14 00-14. l0 перерыв
14. 10- 15,40 МДК 03.01 ПpllrreHcHиe тр}дового законодательства и

ведение кадрового делопроизводства(ОNLINЕ)
Максимова Л.С.

39

15 40_15 50 перерыв

16.00-17.з0 МДК 03.01 Применение трудового законодательства
и ведение кадровоrо деJlопроизводства

{Дrrфференцированнь!l"л зачет} (Фýý"}ýЕ)

Максимова Л-С.
40

4 декабря - 18 декабря - Производственнaur практика
12.з0_ 14.00 льтация к кационrrому экзамену Ма,шшева о.В.

ry д€каOря 14 00-14-10 пýрерыв
vJ l4 10-15.40 Защита отчетов по пр&ктике Ма,шшевао.В.

20 декабря

t2,00 экздмЕн квАJ-rЕФ}tкАци ошъи Ростовская Е.В.
Ма,,rышева о,В,
макоlлмовал.с
Вититпев А.Н.

Согласовано: ,"
Зам. лиректора по ребной работе."[*
Зав, отделением ПО иffПО а

Е.В. Чистякова
А,Н. ВитIтгпевz


